Allgemeines zu den Leistungsbewertungen beim Distanzlernen

Beim Distanzunterricht handelt es sich um von der Schule veranlasstes und von den Lehrkraften
begleitetes Lernen auf Grundlage der geltenden Unterrichtsvorgaben (s. schulinterne Curricula).

Schiiler:innen sind zur Teilnahme am Distanzunterricht im gleichen MaRe wie beim Prasenzunterricht
verpflichtet. Bei Fernbleiben gelten dieselben Regelungen wie beim Fernbleiben vom
Prasenzunterricht.

Die beteiligten Lehrkradfte gewdhrleisten die Organisation des Distanzunterrichts und regelmafige
padagogisch-didaktische Begleitung und geben eine transparente Riickmeldung an die Lernenden.

,Die gesetzlichen Vorgaben zur Leistungsiiberpriifung (§ 29 SchulG27 i. V. m. den in den
Kernlehrplanen bzw. Lehrpldanen verankerten Kompetenzerwartungen) und zur Leistungsbewertung (§
48 SchulG28 i. V. m. den jeweiligen Ausbildungs- und Prifungsordnungen) gelten auch fir die im
Distanzunterricht erbrachten Leistungen. [...]

Die Leistungsbewertung erstreckt sich auch auf die im Distanzunterricht vermittelten Kenntnisse,
Fahigkeiten und Fertigkeiten der Schiilerinnen und Schiiler. Klassenarbeiten und Priifungen finden in
der Regel im Rahmen des Prasenzunterrichts statt. Daneben sind weitere in den Unterrichtsvorgaben
vorgesehene und fiir den Distanzunterricht geeignete Formen der Leistungsiiberpriifung moglich. Die
im Distanzunterricht erbrachten Leistungen werden also in der Regel in die Bewertung der sonstigen
Leistungen im Unterricht einbezogen. Leistungsbewertungen im Beurteilungsbereich ,Schriftliche
Arbeiten’ konnen auch auf Inhalte des Distanzunterrichts aufbauen.”

(Ministerium fiir Bildung und Schule des Landes Nordrhein-Westfalen.

https.//broschiiren.nrw/fileadmin/Handreichung zur lernfoerderlichen Verknuepfung/pdf/Handreichung-Distanzunterricht.pdf, Aufruf
20.12.2020)

Ausgangssituation und Voraussetzungen

Die schul.cloud ist fiir jede:n Schiiler:in nutzbar. Jedes Fach einer jeden Klasse und jeder Kurs hat einen
Unterrichtschannel, Gber den die Aufgaben fiir die einzelnen Wochen zur Verfligung gestellt werden.
Uber die Chatfunktion des Channels kénnen fachliche Fragen an alle SuS des Kurses gestellt werden.
Unterrichtsmaterialien werden von den Lehrkraften — falls notwendig — unter , Geteilte Dateien”
innerhalb des Channels zur Verfligung gestellt.

Die Schiiler:innen informieren sich selbstandig in den Channels tber die zu erledigenden Aufgaben und
legen sich einen Plan an, in dem sie zu erledigende Aufgaben mit Abgabeterminen festhalten.

Schriftliche Leistungsiiberpriifungen (Schriftliche Ubungen, Kursarbeiten im WP-Bereich, Klausuren in
der Oberstufe) finden vor Ort in der Schule statt und bleiben daher von den Regelungen zur
Leistungsbewertung im Distanzunterricht unberihrt.



Bewertungen von Leistungen beim Distanzlernen im Fach Politik

Die Leistungen, die im Distanzunterricht erbracht werden, flieRen als sonstige Mitarbeit in die Note
ein. Hierbei ist zu berlicksichtigen, dass je nach Grad der hauslichen Unterstiitzung die Eigenstandigkeit
der erbrachten Leistung zu beachten ist. Insofern kann ein Gesprach tiber den Entstehungsprozess und
das Vorgehen bei der Erledigung der Aufgabe in die Leistungsbewertung mit einflieRen (z.B. im
Rahmen von Videokonferenzen).

Sollten Materialien wie z.B. Arbeitsblatter im Distanzunterricht weitgehend digital vermittelt werden,
legen sich Schiiler:innen hierfiir eine ordnende Struktur an, indem sie diese entweder ausdrucken und
im Heft / in der Mappe abheften oder sich eine digitale Ablage schaffen (mit entsprechenden
Dateiordnern etc.). Sie sind dazu angehalten, bei Schwierigkeit bei der Selbstorganisation dieser
digitalen Struktur eigenstdndig das Gesprach mit der Lehrkraft zu suchen.

Unterrichtsgesprach

Auch im Distanzunterricht kénnen mindliche Unterrichtsbeitrdge wahrend einer (Video-)Konferenz
zum Unterricht beigesteuert und bewertet werden. Die Bewertung erfolgt dabei analog zu den
Bewertungsmalistaben zur sonstigen Mitarbeit im Fach Politik.

Kooperative Mitarbeit

Auch im Distanzunterricht kdnnen Formen der Gruppen- oder Partnerarbeit praktiziert und bewertet
werden, z.B. iber die Nutzung von kollaborativen Unterrichtstools (Prasentation, Padlet, etc.) oder in
den Arbeitsphasen in den Videokonferenzen in Breakout Rooms. Im Bereich der kollaborativen Online-
Tools und in den Videokonferenzen kdnnen Schiiler:innen bzw. Gruppen ihre Ergebnisse prasentieren
und diese von den anderen Gruppen kommentiert und erweitert werden.

Prasentationen

Auch im Distanzunterricht kbnnen Vortrage in Form einer Videokonferenz gehalten werden. Hierbei
konnen foliengestiitzte Prdsentationen (Bildschirm teilen) gezeigt werden. Die Bewertung erfolgt
dabei analog zu den Bewertungsmalistaben zur sonstigen Mitarbeit im Fach Politik.

Fachmethodik

Der Nachweis der Kompetenzen im Bereich der Fachmethodik (z.B. Analyse von Fachtexten, Einsatz
fachgerechter Sprache) ldsst sich auch im Distanzunterricht bewerten (z.B. durch das
Unterrichtsgesprach und Prasentationen).

Abgabe schriftlicher Ausarbeitungen

Auch im Distanzunterricht sind die Schiiler:innen angehalten, ihre Mitschriften sauber und ordentlich
sowie sprachlich und orthografisch angemessen festzuhalten. Hier ist als Alternative fir die Klassen ab
Jahrgangsstufe 8 zur klassischen Heftflihrung auch eine strukturierte Niederschrift am PC oder am
Tablet denkbar.

Notizen kdnnen via Foto digitalisiert werden. Im Idealfall werden die Bilder in ein PDF umgewandelt
und der Lehrkraft zur Verfligung gestellt. So kann die Lehrkraft auf Anfrage Einblick in die Arbeit
nehmen.



Mogliche Formen der Leistungsiiberpriifungen beim Distanzunterricht:

Ausgewahlte Elemente der unten aufgefiihrten Moglichkeiten zur Leistungsbewertung von Beitragen
von Schiller:innen kénnen herangezogen werden. Die Auswahl trifft hierbei der/die Fachlehrer:in.
Dabei greifen die in den Leistungskonzepten der Schule und der Fachkonferenz vereinbarten Kriterien
fiir den normalen Prasenzunterricht.

miindlich:

Prasentation von Arbeitsergebnissen in Form von

e Erklarvideos

e Audiofiles / Podcasts

e Beitragen, Referaten und Prasentationen in Videokonferenzen

schriftlich:

Prasentation von Arbeitsergebnissen in Form von

e Fotos, Screenshots oder PDFs einzelner schriftliche Aufgaben
e Plakate

e Bilder, Mindmaps, grafische Veranschaulichungen, digitale Schaubilder etc.
e Projektarbeiten

e lerntageblicher

e Portfolios

e Blogs

e kollaborative Schreibauftrage

e Folien von Prasentationen/Referaten

e Online-Tests

Bewertungskriterien

e sachliche und sprachliche Richtigkeit
e Pinktlichkeit

e Umfang

e Sorgfalt

e Kontinuitat
e Mitarbeit

e Eigenstandigkeit

Um die Eigenstandigkeit der erbrachten Leistung zu liberpriifen oder Riickschliisse Giber den Grad der
Hilfe bei der Anfertigung zu ziehen, kdnnen punktuelle Rickfragen bei Videokonferenzen oder Chats
bezogen auf die abgegebenen Aufgaben Aufschluss geben.

Die Lehrkraft kann je nach Aufgabentyp die Kriterien unterschiedlich gewichten, dabei gelten
grundsatzlich die Bewertungskriterien, die im schulinternen Curriculum formuliert sind.

Bei der Video-Konferenzen (Zoom 0.4.) und Chats (schul.cloud o0.3.) wird auf folgende Aspekte
geachtet.



Kriterium

Notenbereich

sehr gut

Notenbereich

gut

Notenbereich

befriedigend

Notenbereich

ausreichend

Notenbereich

mangelhaft

Notenbereich

ungeniigend

Beteiligung an
einer
Videokonferenz
oder an einem
Chat

Quantitat bzw.
Kontinuitdt

S. beteiligt sich sehr engagiert
und kontinuierlich am
Gesprach der Videokonferenz
oder des Chats.

S. ist stets anwesend und
immer plnktlich.

S. ist in der Videokonferenz
durchgehend konzentriert.

S. beteiligt sich

regelmaRig und interessiert am
Gesprach der Videokonferenz
oder des Chats.

S.ist anwesend und punktlich.

S.ist in der Videokonferenz
konzentriert.

S. beteiligt sich immer wieder
am Gespréach der
Videokonferenz oder des
Chats.

S. ist fast immer anwesend und
plnktlich.

S.ist in der Videokonferenz
zumeist konzentriert.

S. beteiligt sich zurlickhaltend /
selten am Gesprach der
Videokonferenz oder des
Chats.

S. ist teils nicht anwesend bzw.
ofter unpunktlich.

S. ist in der Videokonferenz
teils unkonzentriert.

S. zeigt keinen Antrieb, sich am
Gesprach der Videokonferenz
oder des Chats zu beteiligen.

S. ist haufiger nicht anwesend
bzw. zumeist unpinktlich.

S. ist in der Videokonferenz
eher unkonzentriert.

S. verweigert die Teilnahme am
Gesprach der Videokonferenz
oder des Chats.

S. ist abwesend.

S.ist S.istin der
Videokonferenz unkonzentriert
und stort.

Beteiligung an
einer
Videokonferenz
oder an einem
Chat

Qualitat

S. bereichert durch
herausragende, prazise,
durchdachte Beitrédge die
Videokonferenz, bringt sie
entscheidend voran.

S. beherrscht die Sprache /
Fachsprache sehr differenziert.

S. begriindet eigene
Standpunkte klar, Gberpruft
diese und nimmt Kritik sehr
konstruktiv auf.

S. gelangt nach sehr
sorgfaltiger Analyse eines
Sachverhalts zu einem (Sek. II:
mit reflektierten Krite-
rien/Sek. I: ausfihrlich
argumentativ abgewogenen)
begriindeten Urteil.

S. tragt gut

durchdachte, weiterfiihrende
Beitrage zum Gesprach der
Videokonferenz bei.

S. beherrscht die
Sprache/Fachsprache
zuverlassig.

S. begriindet eigene
Standpunkte, Uberpruft diese
zumeist und nimmt Kritik
konstruktiv auf.

S. gelangt nach griindlicher
Analyse eines Sachverhalts zu
einem (Sek. Il: kriteriengeleite-
ten/Sek. I: argumentativ
abgewogenen) Urteil

S. beteiligt sich mit

sachbezogenen, zumeist auf
der Reproduktionsebene
liegenden Beitragen am
Gesprach der Videokonferenz.

S. beherrscht die
Sprache/Fachsprache
zufriedenstellend.

S. begriindet seine
Standpunkte zufriedenstellend,
tberprift diese im Ansatz und
nimmt Kritik angemessen auf.

S. gelangt nach rudimentarer
Analyse eines Sachverhalts zu
einem begrindeten Urteil.

S. hat Mihe, sich mit
sachgerechten Beitrdgen an
der Videokonferenz zu
beteiligen.

S. beherrscht die Sprache/
Fachsprache unsicher.

S. begriindet seine
Standpunkte gelegentlich,
Uberprift diese nur selten und
ist nur selten kritikfahig.

S. gelangt nach rudimentarer
Analyse eines Sachverhalts zu
einem begrindeten Urteil.

S. zeigt kaum Verstandnis fur
die in der Videokonferenz
erarbeiteten Ergebnisse.

S. beherrscht die Sprache/
Fachsprache nur im Ansatz.

S. begriindet seine

Standpunkte kaum, tberprift
diese fast nie und ist kaum in
der Lage, Kritik anzunehmen.

S. gelangt nach rudimentarer
Analyse eines Sachverhalts zu
einem begrindeten Urteil.

S. zeigt kein Verstandnis fur die
in der Videokonferenz
erarbeiteten Ergebnisse.

S. beherrscht die Sprache/
Fachsprache in keiner Weise.

S.ist nichtin der Lage,
Standpunkte zu duRern, zu
begriinden oder zu tGberprifen
und ist nicht kritikfahig.

S. nimmt einen Sachverhalt zur
Kenntnis.




Abgabe von
Aufgaben

Piinktlichkeit,
Quantitat und
Qualitat

S. gibt die Aufgaben stets zum
vereinbarten Zeitpunkt ab.

Die Aufgaben sind inhaltlich
richtig, differenziert, teils
innovativ und vom Umfang her
optimal gelost.

S. beherrscht die Sprache /
Fachsprache sehr differenziert,
verfasst die Erarbeitungen
orthografisch fehlerfrei.

S. zeigt ein ausgezeichnetes
Verstandnis, Ubertragt sein /
ihr betrachtliches Wissen
souverdn auf neue
Zusammenhdnge, kommt zu
einem in hohem MaRe
reflektierten Urteil.

S. gibt die Aufgaben zum
vereinbarten Zeitpunkt ab.

Die Aufgaben sind inhaltlich
richtig und vom Umfang her
angemessen geldst.

S. beherrscht die Sprache/
Fachsprache zuverlassig,
verfasst die Erarbeitungen
orthografisch fast fehlerfrei.

S. zeigt ein sicheres
Verstandnis, Ubertragt sein /
ihr Wissen eigenstédndig auf
neue Zusammenhange, gelangt
zu einem plausiblen Urteil.

S. gibt die Aufgaben

zumeist zum vereinbarten
Zeitpunkt ab.

Die Aufgaben sind

zumeist inhaltlich richtig und
vom Umfang her noch
angemessen gelost.

S. beherrscht die Sprache/
Fachsprache zufriedenstellend,
verfasst die Erarbei- tungen
zumeist orthografisch
fehlerfrei.

S. zeigt ein ange- messenes
Verstandnis, Gbertragt sein /
ihr Wissen insgesamt
sachgerecht

auf neue Zusam- menhénge,
kommt zu einem
nachvollziehbaren Urteil.

S. gibt die Aufgaben
gelegentlich zum vereinbarten
Zeitpunkt ab.

Die Aufgaben sind inhaltlich
teils fehlerhaft und nicht
vollumfanglich gelost.

S. beherrscht die Sprache/
Fachsprache unsicher, verfasst
die Erarbeitungen
orthografisch eher fehlerhaft.

S. zeigt ein Verstandnis
grundlegender Zusammen-
hinge, hat aber Miihe, sein/ihr
Vorwissen auf neue Lerninhalte
anzu- wenden.

S. gibt die Aufgaben selten zum
vereinbarten Zeitpunkt ab.

Die Aufgaben sind inhaltlich
fehlerhaft und groRtenteils
nicht gelost.

S. beherrscht die Sprache/
Fachsprache nur im Ansatz,
verfasst die Erarbeitungen
orthografisch fehlerhaft.

S. zeigt kaum Verstandnis der
Lerninhalte. S. hat groRe
Licken, die es erheblich
erschweren, neue
Zusammenhdnge zu
erschlieBen.

S. gibt keine Aufgaben ab.

Die Aufgaben sind
durchgehend falsch bzw. gar
nicht gelost.

S. beherrscht die Sprache/
Fachsprache in keiner Weise,
verfasst die Erarbeitungen
orthografisch stark fehlerhaft.

S. zeigt kein Verstandnis der
Lerninhalte. S. hat
fundamentale Liicken, die es
unmoglich machen, akzeptable
Arbeitsergebnisse zu
entwickeln.




